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JEUDI 18 AVRIL EN DIRECT ET
VENDREDI 19 AVRIL 2024 EN REPLAY
DE 9H A 17H30

>
UN SALON EN LIGNE AU SERVICE DE VOTRE

DEVELOPPEMENT PROFESSIONNEL

Aux agents des 3 fonctions publiques,
aux salariés du privé, autres..

Sur inscription obligatoirement pour accéder au eSalon,
oU les stands et les conférences seront en acces libre

Avec possibilité d’entretiens individuels sur réservation
lors de I'inscription (places limitées) Trés bonne

visite !
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VOTRE PARTICIPATION
EN 3 ETAPES

A PARTIR DU KERST-E LT

. INSCRIPTIONS

Créez votre compte et renseignez votre profil candidat

Vous aurez la possibilité de compléter et modifier vos informations
jusqu’au jour J, en accédant a votre tableau de bord

dans la rubrique « Modifier ou compléter mon profil ».

Un profil bien renseigné = un intérét plus grand

pour le conseiller et une interaction réussie !

Vous pourrez également publier votre profil qui sera accessible
a tous les exposants : vous multipliez ainsi vos chances

d’attirer leur attention !

Sur le stand Entretiens Flashs conseils vous pouvez
prendre rendez-vous avec un conseiller mobilité carriere
pour un entretien de 20 minutes concernant

votre projet professionnel.

Prenez connaissance du programme de web-conférences
et des plannings de speed-meetings

Programmez des entretiens pour échanger par téléphone
avec les exposants et les conseillers le jour de I'événement

(20 minutes maximum).




18 AVRIL 2024 2

E-SALON EN DIRECT

Retrouvez-nous sur le salon en ligne !

Visitez les stands, participez aux entretiens,
assistez aux conférences, naviguez et échanger

avec les conseillers sur les différents stands.

3 19 AVRIL 2024

E-SALON EN REPLAY

Restez en ligne et suivez les web-conférences en replay.

RENDEZ-VOUS SUR LE SALON

https://salonemploi-mobilite-mayotte.fonction-publique.gouv.fr




LISTE DES EXPOSANTS

OO - HALLD’ACCUEIL

Entretiens Flash Conseils
par des conseilléres en évolution professionnelle

am EMPLOYEURS PUBLICS

Fonction publique de I'Etat

. ARS de Mayotte

. DGAFP - #Choisir le service public

. Direction générale des Douanes et Droits indirects de Mayotte

. DRFiP - Direction régionale des finances publiques de Mayotte

. DEETS - Direction de I'économie, de I'emploi, du travail et des solidarités de Mayotte
. Les personnels civils et militaires de la gendarmerie

. Ministére de la Justice

. Préfecture de Mayotte

. Rectorat de Mayotte

. RSMA de Mayotte

. Secrétariat Général Commun de Mayotte



Fonction publique territoriale

CADEMA Dembeni-Mamoudzou
Communauté de Communes du Centre Ouest (3CO)

L'emploi public territorial : Le Centre de Gestion (CDG)

et le Centre national de la fonction publique territoriale (CFPT) de Mayotte

Fonction publique hospitaliéere

Centre Hospitalier de Mayotte - Agence territoriale de recrutement May’Santé

INFOS CONSEILS

Mobilité, concours, formation...

ANFH - Association nationale pour la formation permanente du personnel hospitalier
ANLCI - Agence Nationale de Lutte contre l'illettrisme

CARIF-OREF de Mayotte

Envergure : révélateur de compétences : accompagnement a I'’évolution professionnelle
Réseau Lahiki

APAJH : Plateforme de parcours Renforcés d’accés a la Professionnalisation

destiné aux demandeurs d’emploi en situation de handicap

PFRH - Plateforme régionale d'appui interministériel a la gestion

des ressources humaines de Mayotte



LES STANDS QUE JE PREVOIS DE VISITER




PROGRAMME DES CONFERENCES
I

MATIN

9h30 [/ 10h15

Les opportunités d’emploi au CHM

Belhadad HALIFA , Katidja JOMA,
et El Anziz HASSANI de May’Santé,
agence de recrutement du CHM de Mayotte

Avec ou sans concours,

10h45 / 11h30 comment entrer dans la fonction publique ?

Identifier et évaluer vos compétences
transversales pour les valoriser dans votre
parcours professionnel

Joél VINCENT - Conseiller mobilité
Formation et Organisation du travail
Coach certifiéPFRH Corse

Le site #choisirleservicepublic.gouv.fr
au service du candidat

Nicolas AUBERTIN et Carine CALLENS,
chefs de projet « Choisir le Service Public (CSP) »

Bien gérer son stress pour réussir
son entretien d’embauche !!

Eric POPLIMONT, consultant, formateur,
coach InterAction formation

Paul VIDAILLAC-JIMENEZ
responsable de projets
Valorisation des parcours professionnels

APRES-MIDI

13h30 / 14h15

14h45 [ 15h30

16h00 / 16h45
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